NAO 2017 La CFTC Améliore vos
acquis chez Darty

Comme nous vous l'avons promis les négociations
des Nao menés par vos représentants CFTC Darty, tambour battant ont permis d’améliorer
non seulement vos conditions salariales mais aussi certains de vos acquis sociaux

La CFTC a décidé de signer aprés avoir échangée avec vos représentants.

Avant apres Avant apres

Ticket restaurant Prime Dimanche

7,80 Euros 8,00 Euros 105,00 Euros (EOT) 110,00 Euros
*

10,40 Euros 10,50 Euros 145,00 Euros (AM) 150,00 Euros

* Généralisation des TR majorés dimanche et jours fériés a 195,00 Euros (CADRES) 200,00 Euros

I'ensemble des services de Darty

Passage de la part employeur pour la cantine de 4,68€ a 4,80€

SMQ (salaire minimum de qualification)* Prime d’autonomie des AM

1525 Euros 1540Euros 30 Euros 75 Euros

* Salaire en dessous duquel ne peut étre payé un collaborateur Pour les cadres autonomes (position 5.2) évolution du salaire de

Darty base de 45 Euros

- Octroie de 5 jours pour les collaborateurs ayant un enfant reconnu handicapé par la MDPH
en complément des dispositifs «jours enfants malades» au nombre de 3

- Elargissement du don de RTT aux :

Salariés parent d’un enfant atteint d’une maladie, d’un handicap ou victime d’un
accident grave

Salariés dont le concubin est parent d’un enfant et assume la charge d’un enfant
atteint d’une maladie ou accident grave rendant indispensable une présence soutenue
et des soins contraignants

- Afin de mieux concilier la vie professionnelle et la vie familiale, les parties conviennent que
les réunions doivent étre planifiées pendant les horaires de travail et doivent étre évitées
.avant 8h et aprées 18h

- Revalorisation du variable trimestriel des responsables d’équipe dans les services avec un
passage de 240€ a 300€ sans changement de critére

Péle services (Magasins) Avant Aprés Livraison -installation Avant Aprés
Conseiller péle services débutant 1460€ 1470€ Aide livreur 1470€ 1485€
Y compris TPA

Conseiller péle services 1490€ 1500€ Chauffeur livreur 1470€ 1485€
Technicien pdle services 1490€ 1500€

Vendeurs Avant Aprés Employé logistique livraison Avant Aprés



Vendeurs Avant Aprés Employé logistique livraison Avant Apres
Vendeur 1 590€ 610€ Employé livraison echelonl 1413,82€ 1450€
Vendeur 2 870€ 890€

Vendeur 3 915€ 935€ Employé livraison echelon2 1451,79€ 1480€
Vendeurd 936€ 956€

Vendeur 5 980€ 1000€ Employé livraison echelon3 1489,77€ 1510€
Vendeur 6 1020€ 1040€

Vendeur TPA1 590€ 610€

Vendeur TPA2 870€ 890€

- Ouverture de négociation sur la modulation du temps de travail pour les collaborateurs
logistique (Rouleurs)

- Concertation sur la révision des systémes de rémunération variable des vendeurs
notamment le critére crédit

- Ouverture d’une négociation sur la mise en place de la grille de classification pour les métiers
de la cuisine dans les magasins

- Poursuite de la concertation des systémes de classification et de rémunération pour les
techniciens et le renouvellement de 100 ordinateurs a leur bénéfice

- Ouverture de négociation sur la révision des systémes de classification et de rémunération
pour les métiers du CDTD

- Concertation sur la révision de I'accord relatif aux régimes particuliers (travail de
nuit/soirée/nocturne) notamment sur les conditions de rémunération pour les magasins le
MCP et les centres de services

La CFTC par l'intermédiaire de vos représentants syndicaux veillera a la bonne application de
cet accord et continuera de se battre pour I'amélioration des conditions de travail au sein de
I'entreprise Darty.

aveanget-  POUVOIr S‘OPpOSEr toujours proposer e o

CFTC Darty Idf 129 avenue Gallieni 93140 Bondy

Philippe Senia : 0650811081 Philippe Delavault : 0648007356 Daniel de Sousa : 0608149384
Sylvie Freby: 06 22 49 38 96 David Melloul : 0609222638 Gérard Cammarota : 0665768821 Serge
Leconte : 0640141937 Philippe Gouveia : 0650320478 Sébastien Giloppe : 0687848689
Vincent Cottereau : 0662673007 Jean Matossian : 0618147183 Bouderbala zahir 0625764813



